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Principios empresariais para uma transformacao
tecnologica centrada nas pessoas

As pessoas como peca central do Futuro do Trabalho

Com a alteracdo acelerada da sociedade e da tecnologia, 0 WBCSD trabalha para definir uma visado de um Futuro do Trabalho
no qual as pessoas possam prosperar —em termos pessoais, profissionais e como membros ativos das suas comunidades.
Falamos de um futuro com forgas de trabalho inclusivas, protegidas, motivadas, qualificadas e preparadas para enfrentar
qualquer desafio que possa surgir. Um futuro no qual a vida das pessoas seja enriquecida pelo avango da tecnologia, e onde a
sociedade possa prosperar com igualdade de acesso a novas oportunidades.
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Os Principios do WBCSD procuram assegurar os beneficios da transformacgao tecnoldgica para os trabalhadores, agora e no futuro.
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Com a adocgao destes Principios, as empresas podem garantir a confianga continua, a preparagdo e a resiliéncia dos seus proprios
trabalhadores, atrair e reter os melhores profissionais, permanecer acima da curva das expectativas e da regulamentagao e
contribuir para a formacgao de recursos humanos, empresas, mercados de trabalho e sociedades modernas e de sucesso.

Empresas e parceiros responsaveis pelo projeto Futuro do Trabalho do WBCSD

W)
2 - . e . g
accenture X Ayala Tirmenich  FUJiTSU &% Microsoft = NRI \gc“‘p
¥) —." soLvAy

R PHILIPS phoenix e pwe A randstad & Santander 5
e an NANIGATOR @ ToTAL, e U%‘ verlzon\/ Whirlpool

: & S Sustainabl
{gf;} bcsd australia c;){:ls @ F(Stfca @ Tsuléﬂ Blllgfgslsngc:n%l)

Saiba mais: https:/futureofworkwbcsd.org/




